
РАДНО И СОЦИЈАЛНО ПРАВО 

 

У складу с препорукама Радног тима Универзитета у Београду – Правног факултета, 

именованог одлуком Наставно-научног већа 01 Бр. 439/1 од 28. маја 2025. године, 

наставници који изводе испите из предмета Радно и социјално право на мастер академским 

студијама су размотрили могућност привременог смањења материје за припрему испита из 

овог предмета, који ће бити одржани када се за то стекну услови, а имајући у виду ситуацију 

поводом ове школске године. Реч је, прецизније, о редукцији материје за оквирно 20%, тако 

да до краја школске 2024/25. године, кандидатима неће бити постављана питања из следећих 

области: 

3.  Циљеви радног права; 

6. Место и значај радног права у систему права; 

17. Право на партиципацију запослених – информисање, консултовање, саодлучивање 

(Појам партиципације запослених; Легитимност партиципације запослених; Правни 

режим партиципације запослених; Облици учешћа запослених у управљању); 

18. Општа питања социјалног права (Настанак и развој социјалног права; Извори 

социјалног права; Однос социјалног права и других грана права).* 

 

*Из области Општа питања социјалног права, као што је претходно наведено, неће бити 

постављена питања из последње три лекције ове области. Остале лекције, наведене у списку 

области за припрему испита из предмета Радно и социјално право, а у оквиру области 

Општа питања социјалног права је неопходно припремити за испит. 

 


